
 

 
 
 

 

 

Profil Kandydata  
 

  
Oczekiwania finansowe  
od 5000 zł netto 
 
Dostępność Kandydata  
do ustalenia 
 

Stanowisko  

Kierownik ds. transportu i logistyki, Regionalny przedstawiciel handlowy, 
Kierownik sprzedaży 
Branża: Logistyka, Sprzedaż 
 
▪ Doświadczenie zawodowe: Koordynator operacyjny ds. transportu – 2 lata; Kierownik ds. transportu i 

logistyki (branża meblarska) - 10 lat; Kierownik ds. sprzedaży (branża spożywcza) – 4 lata; Specjalista ds. 
kluczowych Klientów (TSL) – 4 lata; Przedstawiciel handlowy – 8 lat. 

▪ Rodzaj umowy: umowa o pracę 
▪ Lokalizacja: województwo śląskie, Częstochowa 
▪ Tryb pracy: opieka nad danym rejonem – stacjonarnie, hybrydowo, dojazdy 

 

Opis Kandydata 
Kandydat na swojej drodze zawodowej wykonywał 
obowiązki: 
▪ monitorowanie procesów transportowych 
▪ organizowanie tras transportów krajowych i 

międzynarodowych 
▪ organizacja i współpraca z kooperantami 

(import/export) 
▪ współpraca z agencjami celnymi 
▪ udział w rekrutacjach i szkolenie kierowców 
▪ współpraca z firmami transportowymi i 

pozyskiwanie nowych 
▪ zarządzanie flotą transportową 
▪ realizacja budżetów: sprzedaży, kosztowego, 

zarządzanie KPI 
▪ współpraca z kluczowymi Klientami i 

pozyskiwanie nowych 
▪ zarządzanie grupą vansellerów i 

przedstawicieli handlowych (szkolenia, 
coaching, motywowanie) 

▪ udział w targach 
 

Umiejętności 
▪ obsługa pakietu MS Office 
▪ Dynamics Navision 

 

Szkolenia dodatkowe: 
▪ prawo celne 
▪ język finansów 
▪ lean manufacturing 
▪ współudział w tworzeniu koncepcji nowego 

podejścia do biznesu m.in. TSL, TQM 
▪ technologia blockchain 

 

Język 
▪ angielski  -  bardzo dobry 
▪ rosyjski - podstawowa 

Wykształcenie: 
Studia Wyższe na kierunku Zarządzanie i Inżynieria Produkcji  


